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商学院

会计硕士（MPAcc）攻读专业学位研究生培养方案（非全日制）

（专业代码：1253）

会计硕士（MPAcc）专业学位是为满足社会经济发展对会计职业人才提出的更高层次要

求，而将传统的会计研究生教育与面向实务工作的培养有机结合的一种高层次实务会计专业

人才培养方式。在经济全球化加速推进，企业跨国经营、资本跨境流动日益频繁的背景下，

会计硕士专业学位研究生教育将进一步优化我国会计专业学位教育体系和结构，加强高素

质、应用型、国际化会计专门人才的培养，形成应用型高级会计人才的梯次结构，扩大我国

会计人才竞争优势和会计行业国际影响力。

一、培养目标

会计硕士专业学位旨在培养具有良好职业道德、创新意识和法治观念，精通一门外国语

言，系统掌握现代会计学、审计学、财务管理、经济及金融法学等相关领域的知识和技能，

具备扎实司法调查鉴定技术和商事法律逻辑思维的高素质、复合性、应用型、国际化的会计

专门人才。基本要求如下：

（一）具有良好职业道德、终身学习意识、探索创新精神和法治观念；

（二）具有较强的业务能力，能够熟练运用现代会计、财务、审计、经济法及商法等相

关领域的专业知识解决实际问题；

（三）具有从事高层次会计管理工作所必备的国际视野、战略意识、领导潜质、沟通能

力和合作精神；

（四）熟练掌握和运用数据处理技术，支持企业正确决策；

（五）熟练掌握和运用一门外国语言。

二、培养方向

会计硕士专业学位设两个研究方向：

（一）司法会计与舞弊调查。该方向主要研究现代财务舞弊的特征和趋势，财务舞弊的

调查、识别和防范，以及法律诉讼领域中的会计运用。

（二）会计与商事法。该方向旨在研究企业会计、审计、内控等规则设计、应用与商事

组织、商事交易法律制度之间的兼容互补性，以检视并改进会计工作、企业管理和市场交易

的效率与合规性。

三、培养对象与学习年限

具有国民教育序列大学本科学历（或本科同等学力）人员和一般三年（含三年）以上实

际工作经历人员。
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非全日制学习，学制两年半。因特殊原因，经导师与会计硕士中心同意，研究生院批准，

学习年限可延长 1至 2年。

四、课程设置

课程采用学分制，总学分不低于 48学分，包括必修课、选修课、实践课和讲座学分。

（一）公共必修课（7 学分）

1.新时代中国特色社会主义理论与实践（2学分）

2.外国语（3学分）

3.管理经济学（2学分）

（二）专业必修课（14 学分）

1.财务会计理论与实务（3学分）

2.财务管理理论与实务（3学分）

3.管理会计理论与实务（3学分）

4.审计理论与实务（3学分）

5.商业伦理与会计职业道德（2学分）

（三）特色必修课（6 学分）

1.商法原理（3学分）

2.司法会计学（3学分）

（四）选修课（必须修满 12 学分）

1.会计法专题（2学分）

2.企业税务筹划（2学分）

3.财务报表分析（2学分）

4.舞弊调查与证券犯罪（2学分）

5.公司战略案例分析（2学分）

6.战略管理（2学分）

7.公司法（2学分）

8.证券法（2学分）

9.大数据与财务决策（2学分）

10.并购与 IPO（2学分）

11.中国开发区与经济社会发展（2学分）

12.会计专业英语（2学分）

13.供应链系统与协同管理（2学分）

14.国际会计审计准则（2学分）

15.管理哲学与案例前沿（2学分）

16.会计应用研究方法（2学分）
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17.学术规范与论文写作（2学分）

（五）实践课（必须修满 7 学分）

1.参加本行业的社会实践活动（5学分）

在学习期间应完成不短于半年的实习实践，可采用集中实践与分段实践相结合的方式。

学生应提交实践计划，撰写实践总结报告，通过后可获得相应学分。

具有三年以上财务、会计、审计、法律相关专业工作经验的学生，可以通过提交专业实

务工作总结等方式，获得相应学分。

2.案例研究与开发（2学分）

参与案例研究与开发活动，包括独立或协助指导老师通过实地调研形成教学案例、参与

企业管理咨询活动并形成管理咨询报告、参加学生案例大赛、发表案例研究方面的学术成果

等。由指导老师考核评定后，学生取得相应学分。

（六）讲座学分（2 学分）

学生在校期间应至少参加 10场校内讲座，撰写并提交讲座学习纪要与心得。由指导老

师考核评定后，学生取得相应学分。

五、培养方式及方法

会计硕士专业学位（MPAcc）研究生的培养，采用课程学习、专业实践和学位论文写作

相结合的方式，符合以下要求：

（一）课程设计与社会需求紧密结合，注重会计与法律复合型方向。

（二）理论与实践紧密结合。重视案例教学、沙盘演练、参观研讨、参与企业咨询等多

样化的实践教学方法，强调培养学生分析和解决实际问题的能力。

（三）实行双导师制，聘请企事业单位、会计师事务所、律师事务所、司法系统以及政

府部门实务专家共同承担指导工作。

（四）开辟第二课堂，聘请实务部门、政策制定部门和监管部门有实践经验的专家开设

讲座或承担部分课程讲授。

（五）综合评定学生的学习成绩，包括考试、作业、案例分析、课堂讨论、撰写专题

报告以及社会服务等。

（六）重视和加强政治思想素质和职业道德的培养。

六、中期考核

根据《华东政法大学硕士研究生中期考核办法》参加中期考核。考核在第四学期初进行。

中期考核由会计硕士中心负责。

七、学位论文

学位论文应体现专业学位特点，突出学以致用，注重解决实际问题，综合运用会计、审

计、财务、法律等相关学科的理论、知识与方法，体现分析与解决实际问题的能力，具有创

新性和实用价值。
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学位论文应采用案例分析、调研（调查）报告、专题研究、组织（管理）诊断等。鼓励

学位论文选题与实习实践、案例开发内容相关。学位论文的篇幅一般不少于 2万字。

第三学期末，应由研究生本人提出论文选题，与指导老师商量基本确定后，着手收集、

积累资料，拟定论文写作提纲，并完成学位论文的《开题报告》。在第四学期，结合实务工

作和理论学习积累，积极撰写并完成论文初稿。第五学期用于论文修改与定稿，并安排论文

预答辩和正式答辩工作。

在规定年限之内修满培养方案所规定的所有学分、完成专业实习并通过论文答辩者，经

校学位委员会审核批准后，授予会计硕士专业学位（MPAcc） 。

八、附则

学校对专业学位研究生培养有其他要求的，参照相关规定执行。

本培养方案由会计硕士教育中心拟订，经校教学委员会审定后施行。
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会计硕士专业学位研究生教学计划总表（非全日制）

类别 序号 课程名称

学

时

数

学

分

各学期学分数 考核

方式

学分

要求
备注

一 二 三 四 五

公共

必修

课

1 新时代中国特色社会主义理论与实践 36 2 2 考试 7
学

分
2 外国语 54 3 3 考试

3 管理经济学 54 3 2 考试

专业

必修

课

4 财务会计理论与实务 54 3 3 考试

14
学

分

5 审计理论与实务 54 3 3 考试

6 财务管理理论与实务 54 3 3 考试

7 管理会计理论与实务 54 3 3 考试

8 商业伦理与会计职业道德 36 2 2 考试

特色

必修

课

9 商法原理 54 3 3 考查 6
学

分10 司法会计学 54 3 3 考查

选修

课

11 会计法专题 36 2 2 考查

不

低

于
12
学

分

12 企业税务筹划 36 2 2 考查

13 舞弊调查与证券犯罪 36 2 2 考查

14 公司法 36 2 2 考查

15 公司战略案例分析 36 2 2 考查

16 供应链系统与协同管理 36 2 2 考查

17 战略管理 36 2 2 考查

18 大数据与财务决策 36 2 2 考查

19 财务报表分析 36 2 2 考查

20 证券法 36 2 2 考查

21 管理哲学与案例前沿 36 2 2 考查

22 会计应用研究方法 36 2 2 考查

23 会计专业英语 36 2 2 考查

24 并购与 IPO 36 2 2 考查

25 国际会计审计准则 36 2 2 考查

26 学术规范与论文写作 36 2 2 考查

27 中国开发区与经济社会发展 36 2 2 考查

实践

教学

社会实践 5 √ √ √ √ √ 不低

于 9
学分

须于中

期考核

前完成

科学研究 2 √ √ √ √ √

参加讲座 2 √ √ √ √ √

学位

论文

开题报告与调查 √

撰写与答辩 √
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